NOTULEN 14° ALGEMENE LEDENVERGADERING BELANGEN VERENIGING
DAALHUIZEN-VELP d.d. 22-MAART 2011

1. Opening en mededelingen

- Van te voren zijn er 11 afmeldingen van leden binnengekomen.

- Op 23 maart (nationale boomfeestdag) wordt er namens de Imkersvereniging en de
Belangenvereniging een Sophora japonica (honingboom) geplant door de wethouder Harriét
Tiemens.

- Tijdens de vergadering wordt het overzicht ‘Markante feiten 2010’ uitgedeeld (bijgaand)

2. Bestuursaangelegenheden

Het bestuur bestaat nu nog maar uit 3 leden en dat wordt door hen duidelijk als te weinig
ervaren. Gelukkig kunnen de werkgroepen ondersteuning bieden.

Een zoektocht naar nieuwe leden (met name voor de functie van voorzitter) heeft tot op
heden nog niets opgeleverd. Is het wellicht mogelijk om een kleine commissie te vormen om
mee te helpen met het zoeken naar kandidaten. Het liefst ziet het bestuur zich met 2 leden
uitgebreid.

Voor materiéle ondersteuning (kantoorbenodigdheden) biedt Marcel Driessen zich aan.
Ingestemd wordt met een nieuwe termijn voor de secretaris Jo van Milligen, die de functie de
afgelopen 6 jaar heeft uitgevoerd.

3. Vaststellen notulen van de Algemene Ledenvergadering d.d. 18 maart 2010
De notulen worden met dankzegging aan de secretaris goedgekeurd.

4. Financién

De werkgroepen zijn zuinig geweest met hun uitgaven. Soms heeft de gemeente ook nog
een extra bedrag voor een activiteit bijgedragen.

Bijna € 1400,- stroomt er naar het vermogen van de vereniging toe.

De voor het proces bij de Rechtbank gemaakte kosten over het belanghebbend zijn in de
kwestie rond de aanleg van het kantoorgebouw Het Atrium zijn door de gemeente
teruggestort. Zij was in dit proces de tegenpartij en moest als verliezende partij alle
griffierechten betalen.

Voor het jaar 2011 is de gemeentelijke subsidie gelijk gebleven. Wat er daarna gebeurt in het
kader van de gemeentelijke bezuinigingen is nog onbekend.

De kascommissie, bestaande uit Karin van Roekel en Gerie Mensink, hebben het financieel
verslag gecontroleerd en goed bevonden. Hiermee wordt de penningmeester decharge
verleend.

Gerie Mensink treedt af voor de kascommissie. Karin van Roekel en Willem van Lith vormen
de nieuwe commissie met Juriaan Kwant als reserve.

5. Vanuit de Werkgroepen
Ruimelijke Ordening:

- Bestemmingsplan voor het Vivaregebied is nu goedgekeurd. Het beroep van omwonenden
bij de Raad van State is afgewezen en nu kan de bouwvergunning verleend worden.



- Arnicahuis aan de Arnhemsestraatweg: voor beide huizen wordt er een nieuw pand
gepland. Voor het ene pand is er al een sloopvergunning. Binnenkort is er een presentatie
voor de omwonenden. De buren zitten bovenop de ontwikkelingen.

- Voor het terrein van de vroegere Aldi is er een onderzoek gestart naar de mogelijkheden
voor een cultuurcluster. Hiermee is het oude plan, waarbij zelfs gedacht werd aan een vier
verdiepingen hoge flat, van de baan.

- De sloopvergunning voor de Golff is afgegeven. Lidl gaat hier nieuw bouwen.

Er komt geen bevoorrading via de Nordlaan, waar geen in- en uitrijden plaats zal vinden.
Het betreft een behoorlijk bouwvolume op een tamelijk klein opperviak.

Er zijn 72 parkeerplaatsen nodig en het nu aanwezige garagebedrijf moet wat vrijgehouden
worden.

- Het bestemmingsplan voor de “Paardenwei” langs de Berg en Heideweg is aangenomen.
- Voor de bouw van het huis aan de Waldeck Pyrmontlaan is een ontheffing verleend en nu
moet het opnieuw gewijzigde bestemmingsplan goedgekeurd worden.

- De Radar (school in het oude Vitensgebouw) gaat in 2012 een andere plek zoeken in
Arnhem. Onbekend wat er daarna op het terrein gaat gebeuren.

Verkeer en Veiligheid:

Het verslag van de activiteiten wordt rondgedeeld. (verslag is bijgesloten)

- Hoe kan de werkgroep in de toekomst te werk gaan? Constructief overleg met de
gemeente levert geen resultaat op. Moet er gezocht worden naar een confrontatie via de
politiek? Ook de Nationale Ombudsman constateert dat de afstand tussen Bestuur en burger
als maar groter wordt. De gemeente heeft bijvoorbeeld nooit interesse getoond in de enquéte
die vorig jaar huis aan huis is verspreid. Er was een grote respons en het resultaat was op
een heel overzichtelijke manier door Willem van Lith uitgewerkt.

- Voor de Rontonde Arnhemsestraatweg/Nordlaan heeft de werkgroep een suggestie gedaan
voor een ovatonde die makkelijker in te passen zou zijn in de bestaande situatie.

Er is echter een standaard oplossing gepresenteerd door de gemeente waardoor er veel
bomen in het parkje bij de flat moeten verdwijnen, o.a. drie prunussen, die met hun prachtige
bloei in het voorjaar echte blikvangers zijn. Het aanzien van de flat zal daardoor zeer gaan
veranderen.

Nu bekijkt de gemeente een mogelijkheid van verkleining van de rotonde met minder
ruimtebeslag.

Een ‘second opinion’ wordt door de gemeente afgewezen.

- Vivareplan:

Een protest tegen het grote parkeerblok heeft opgeleverd dat er een aantal plaatsen minder
Zijn gepland.

De gemeente wil dat de Van Pallandtstraat tussen de Bergweg en de Daalhuizerweg een
tweerichtingen weg gaat worden. De weg zal met 1 m verbreed gaan worden, maar er is
geen ruimte voor een trottoir. De werkgroep heeft een alternatief ontworpen waarbij het
eerste stuk vanaf de Bergweg wel tweerichtingenverkeer krijgt voor een goede ontsluiting
van het parkeerterrein en het tweede stuk naar de Daalhuizerweg toe éénrichtingsverkeer
blijft houden.

Tweerichtingenverkeer levert volgens de werkgroep een gevaarlijke situatie op, zeker omdat
veel schoolkinderen van het smalle straatje gebruik maken. Veilig Verkeer Nederland is het
daarmee eens, maar de beslissing ligt bij het gemeentebestuur.



De gemeente streeft vooral naar een betere ontsluitingsweg. Een aantal bewoners van de
Bergweg is bang dat hun straat bij éénrichtingsverkeer van de Van Pallandtstraat te veel
hinder krijgt van meerdere verkeersbewegingen en is daardoor voorstander van de
gemeentelijke oplossing.

Beide groeperingen moeten weer snel bijeen komen om het een en ander uit te leggen.

Naar de gemeente toe kiest Ren Jansse voor een hardere aanpak en om tevens de politiek
te blijven benaderen. Alvast aankondigen dat de sfeer wat aan het veranderen is.

Brieven naar de gemeente toe over slechte communicatie leverden niets op, zoals we bij een
andere kwestie hebben ervaren. Het verzandde destijds in een stroperige
klachtenprocedure, wat nu juist niet de bedoeling was.

Wijkwandelingen met politici maken het soms duidelijker wat er voor problemen zijn. Daarbij
zou ook de pers uitgenodigd kunnen worden zodat een journalist er een bericht van kan
maken.

Groen en Milieu:

- Qua resultaten is er het afgelopen jaar wat betreft Groen & Milieu niet veel te melden. Het
overleg met de gemeente verliep nogal moeizaam. Een uitleg over het toch inzaaien van
gras bij de stroken aan de Beethovenlaan (ondanks een andere suggestie van de
werkgroep) bleef uit. E-mailcontact leverde niet veel op: de gemeente bleef moeilijk
bereikbaar. De werkgroep blijft proberen om weer een beter persoonlijk contact te krijgen
met het Rayonbeheer

- Binnen de werkgroep zat het ook tegen: Jitske van Joolen moest zich tot haar spijt wegens
drukke werkzaamheden terugtrekken. Ook Bep Ariéns heeft laten weten dat zij door
gezondheidsklachten maar minimaal inzetbaar kan zijn. Door deze gebeurtenissen en het
algehele probleem dat er moeilijk aan vrijwilligers te komen is, onderzoeken de twee
werkgroepen Groen en Milieu en Woon- en Leefomgeving naar mogelijkheden van
intensieve samenwerking. De werkzaamheden overlappen elkaar soms: het groen maakt
immers duidelijk deel uit van de woonomgeving.

De gemeente onderzoekt mogelijkheden om op groen te bezuinigen door bijvoorbeeld hier
en daar bomen te kappen, perkbeplantingen te verwijderen en daarvoor in de plaats gras in
te zaaien.

Bewoners konden midden november op het symposium De Rhedense Keuze aangeven wat
zij zelf belangrijk vinden in onze gemeente en wat zij daarbij als bestuurlijke taak van de
gemeente zien.

Voor het leefklimaat kwam duidelijk naar voren dat handhaving van het groene karakter van
Rheden een prioriteit is. Een aantal Velpse verenigingen (waaronder ook onze
belangenvereniging) hebben een gezamenlijke brief naar B&W en de politieke fracties
gestuurd om te benadrukken dat er zorgvuldig met ons groen moet worden omgesprongen.

Het kapbeleid gaat veel ruimer worden en bewoners kunnen in de meeste gevallen geen
bezwaar meer indienen. De wethouder liet als verdediging weten dat het
kapvergunningenbeleid veel te veel aan manuren kostte en dat ook onder het oude regime
vrijwel alle aanvragen werden gehonoreerd.

Van groot belang wordt nu de samenstelling van de lijst met bijzondere bomen, waarvoor er
nog altijd wel een vergunning om te kappen nodig zal zijn.



Voor de werkgroep ligt er de taak om deze bomenlijst te vergelijken met de al eerder in 2006
opgestelde lijst met zowel gemeentelijke als particuliere bijzondere bomen. De belangrijkste
bomenlanen en bomenrijen in de gemeente zijn vastgelegd in de Beleidsnota Bomen en
vormen het zogeheten ‘raamwerk’. Deze bomen staan sowieso op de lijst bijzondere bomen.

Woon- en leefomgeving

Karin van Roekel gaat afscheid nemen van de werkgroep. Tot het eind van het jaar zal ze
nog helpen bij het organiseren van de activiteiten. Haar enthousiaste inzet zal zeer zeker
gemist worden.

Met palmpasen wordt er voor kinderen weer een eierzoektocht in het park georganiseerd,
waarbij ook de paashaas aanwezig zal zijn.

Dit gebeurt in samenwerking met de Wijkvereniging Daalhuizen-Oost, waarmee ook in
november de Sint Maarten lampionnentocht wordt georganiseerd.

6. Rondvraag

- Ondanks het bericht dat de stoplichten aan het begin van de Hoofdstraat (tussen de beide
bloemisten) zouden verdwijnen, staan ze er nog steeds. Vooral ’s nachts hebben de
omwonenden daar last van als het verkeer telkens weer gaat optrekken. Overdag hebben ze
voor voetgangers wel een goede functie. De Werkgroep Verkeer zal het gaan aankaarten.

- Door het kappen van de bomen voor de verbreding van de A12 is het geluid van de
snelweg veel meer te horen.

Na de pauze volgde er een presentatie van de verbreding van de A12. Door Koen Lau van
de Stichting Duurzame A12.

Noodoproep van het bestuur

De huidige drie bestuursleden kunnen en willen zo niet verder!!!

Wie komt er meehelpen om onze taken beter te verdelen???



